EGYESULETI ALAPSZABALY

egyseges szerkezetben, amelyben a modositasok aldahuzdssal vastagon és dolt betiivel
szedve kertiltek feltlintetésre

PREAMBULUM

Az alapitok — a néhany éve végzett és teljesitett vizimentdi szolgalat tapasztalatai alapjan, az ez
évi Osszejoveteliik eredményeként és a balatoni vizibalesetek, — katasztrofak megel6zésének,
az ¢élet- ¢és balesetmentésnek, a civil vizimentdi és —figyeld szolgalatnak és hagyomdényai
megteremtésének, dpoladsanak és megdrzésének a koz és a tdrsadalom érdekétdl vezérelve és
céljabol — elhatarozzak, hogy a jelen okirattal orszagos civil és nem haszonelvi egyesiiletet
hoznak létre, a kovetkezOk szerint:

|. CIKKELY ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.) EGYESULET ADATAI

1.1.) Egyesiilet neve: VIZIMENTOK MAGYARORSZAGI SZAKSZOLGALATA ES
ONKENTES TUZOLTO EGYESULET

1.2.) Egyesiilet roviditett neve: VMSZ

1.3.) Egyesiilet idegennyelvii elnevezése: Water Rescue Services of Hungary and Volunteer
Firefighter Services

1.4.) Székhely: 8230 Balatonfiired, Zakonyi Ferenc u. 2.
1.5.) Telephely: 8264 Szigliget 0156/1 hrsz. (kozségi strand)
1.6.) Bélyegzo: Az egyesiilet neve ¢és jelvénye

1.7.) Jogéllas: Az egyesiilet jogi személy

1.8.) Miikodési teriilete: Magyarorszag teriilete

2.) EGYESULET CELJA ES FELADATAI, TEVEKENYSEGE



2.1.) Az Egyesiilet — a polgari torvénykonyvrél szold 2013. évi V. torvény (,,Ptk.”),
valamint az egyestilési jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek
mukodésérol és tamogatasarol szold 2011. évi CLXXV. torvény (,,Civil tv.”)
alapjan — a tarsadalom ¢és az egyén kozos érdekeinek kielégitésére iranyulod
kovetkezo cél szerinti,

2.1.1.) k6zhasznu tevékenységet folytat, kzhasznu feladatokat lat el:

a.) — kilonésen, vizi — kozrend és kozlekedés védelme, Onkéntes
tlizoltas, mentés, katasztrofa-elharitds Jogszabalyhely:

az egészségligyrdl sz616 1997. évi CLIV. térvény 94. §-a

a vizikozlekedésrdl sz6l6 2000. évi XLII. torvény 64. §-a

a Magyar Voroskeresztrol szolo 1993. évi XL. torvény 2. §
(1) bek. b)-c) pontok

a katasztréfavédelemrdl és a hozzd kapcsolodd egyes
torvények modositasarol

2011. évi CXXVIIL torvény 1. §, 2. § (1)-(2) bek., 12. § (1) bek. d) pont, 51. § (1)(2)

bek.

(1)-(2) bek.

b.) nevelés

a természetes flirddvizek mindségi kovetelményeirdl,
valamint a természetes fiirdOhelyek kijelolésérdl és
iizemeltetésérdl szold 78/2008. (IV. 3.) Korm. rendelet 7. sz.
mellékletének 12. pontja

az Orszagos Mentdszolgalatrol szolo 322/2006. (XII. 23.)
Korm. rendelet 6. §-a (1), ill. (6) bek.

a rendbrségrol szolo 1994. évi XXXIV. torvény 101. §-a (1)
bekezdésének a) és d) pontja, valamint a vizi kozlekedés
rendOrhatosagi igazgatasarol szolo 13/1996. (VI 28.) BM
rendelet d) pont, valamint e) pont, f) pont, h) pont és k)
pontok alapjan

a tlizoltosag tlizoltasi €s miiszaki mentési tevékenységének
altalanos szabalyair6l szolo 39/2011. (XI. 15.) BM rendelet
42. § (1)-(3) bek., 43. § (1) bek., 51. § (1), (5) bek. a)-b)
pontok, 52. § (1) bek. b) pont, 53. § (1) bek. a) pont.

¢és  oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés

jogszabalyhely:

a Magyar Voroskeresztrol szold 1993. évi XL. torvény 2. §
(1) bek. ) pont

a kornyezet védelmének altalanos szabdalyair6l sz6lo 1995.
évi LIIL torvény 54. §

a rendorségrol szo16 1994. évi XXXIV. torvény 101. §-a (1)
bekezdésének a) és d) pontja, valamint a vizi kozlekedés



rendérhatdsagi igazgatasarol szold 13/1996. (VI 28.) BM
rendelet 1) pont alapjan

c.) tudomanyos tevékenység, kutatas 0j vizimentési eljarasok, mentési
technikak, alkalmazott eszk6zok ¢és életmentési eljarasok
kifejlesztéséhez Jogszabalyhely:

- a kutatés-fejlesztésrdl és a technoldgiai innovaciérol szolo
2004. évi CXXXIV.
torvény 1. (1) bek. e) pontja, 4. §. 1. pont c) alpontja, 4. pont ¢) alpontja, 9. pont,
valamint az 5. § (3) bek.

d.) természetvédelem, allatvédelem, kornyezetvédelem elsGsorban a
természetes allo vizek tekintetében
Jogszabalyhely:
- akornyezet védelmének altalanos szabdlyairdl szold 1995. évi LIIL. térvény 10. §, 13.
§ (1)-(3) bek., 18. §, 23. §, 37 §, 46. § (1) bek a), d) alpontjai, 54. § (1)-(2) bek.
- arenddrségrol szo1o 1994. évi XXXIV. torvény 101. §-a (1) bekezdésének a) és d) pontja,
valamint a vizi kdzlekedés rendérhatdsagi igazgatasardl szolo 13/1996. (VL. 28.)
BM rendelet 1) pont alapjan

e.) sport tevékenység jogszabalyhely:
- asportrol sz6lo 2004. évi 1. torvény 49. § q), 51. § 1a), ib), ie alpontja, 55. § (1) bek a)b)
alpontjai

2.1.2.) vallalkozasi és befektetési tevékenységet folytat:

a.) jovedelem- vagyonszerzés és,

b.) sajat eszkozeibdl torténd értékpapir, vagyonértékii jog, ingatlan és
mas egyéb hosszu tavl befektetést szolgald vagyontargy szerzése
céljabol.

2.1.3.) az Egyesiilet kdzhasznu tevékenységének végzése érdekében a 2008.
januar 1-én hatalyba lépett Gazdasagi Tevékenységek Egységes Agazati
Osztalyozasi Rendszere — TEAOR’08-ban (NACE Rev. 2) 8559 szamu
besorolds alapjdan mashovd nem sorolt egyéb oktatasi tevékenységet
veégez.

2.2.) Az Egyesiilet kinyilvanitja, hogy,

2.2.1.) k6zhasznu tevékenységét, kozfeladatait partnereivel megkotott szerz6dés
alapjan és annak megfelelden latja el,



2.2.2.)nem zarja ki, hogy tagjain kiviil mas is részesiilhessen a kdzhasznu
szolgaltatasaibol,

2.2.3.) vallalkozasi és befektetési tevékenységet csak kozhasznu céljainak
megvalodsitasa érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez,

2.2.4.) gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a jelen 1étesitd
Alapszabalyban meghatarozott tevékenységekre forditja,

2.2.5.) kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, az Egyesiilet partoktol
fiiggetlen és azoknak anyagi tamogatast nem nyujt.

2.3.) Az Egyesiilet tevékenységét orszagosan végzi, kiilonos tekintettel a 2.1.1.) pont a.,

b. pontjaiban meghatarozott tevékenységekre, illetve az e tevékenységek kapcsan
felmertiil6 prevencids feladatokra.

3.) EGYESULET FELADATAI

3.1.) Az Egyesiiletnek a jelen 1étesitd Alapszabaly 2. pontjaban megfogalmazott és rogzitett
tevékenységek soran az alabbi feladatokat is ellatja:

3.1.1.) Mukodési teriiletén — az altala vallalhatd mértékben — a vizibalesetek megeldzése, a
vizimentés, az elsOsegélynyujtas, a vizi és természet- és kornyezetvédelmi figyeldszolgalat

ellatasa

Jogszabalyhely:

az egészseégligyrol sz616 1997. évi CLIV. toérvény 94. §-a

a vizikozlekedésrol szold 2000. évi XLII. torvény 64. §-a

a Magyar Voroskeresztr6l szolo 1993. évi XL. torvény 2. § (1) bek. b)-c) pontok

a katasztrofavédelemrdl és a hozza kapcsolodo egyes torvények modositasarol
2011. évi CXXVIIL torvény 1. §, 2. § (1)-(2) bek., 12. § (1) bek. d) pont, 51. §
(1)(2) bek.

a természetes flirddvizek mindségi kovetelményeirdl, valamint a természetes
fiird6helyek kijelolésérdl és tizemeltetésérdl szolo 78/2008. (IV. 3.) Korm. rendelet
7. sz. mellékletének 12. pontja

az Orszagos MentGszolgalatrol szol6 322/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet 6. §-a (1),
ill. (6) bek.

a renddrségrol szold 1994. évi XXXIV. térvény 101. §-a (1) bekezdésének a) és d)
pontja, valamint a vizi kdzlekedés rendérhatosagi igazgatasarol szold 13/1996. (V1.
28.) BM rendelet d) pont, valamint e) pont, f) pont, h) pont és k) pontok alapjan

a tlizoltosag tlizoltasi és miiszaki mentési tevékenységének altalanos szabalyairdl
sz616 39/2011. (XI. 15.) BM rendelet 42. § (1)-(3) bek., 43. § (1) bek., 51. § (1), (5)
bek. a)-b) pontok, 52. § (1) bek. b) pont, 53. § (1) bek. a) pont.;



3.1.2.) Tamogatja és a lehet6ségéhez képest kozremiitkodden részt vesz — kiilondsen a vizi —
katasztrofa-elharitasban, tlizoltasban, valamint a vizirend fenntartasaban, a szarazfoldi
mentésben és az elsOsegélynytjtasban
Jogszabalyhely:
- az egészségiigyrol szolo 1997. évi CLIV. torvény 94. §-a
- avizikdzlekedésrdl sz616 2000. évi XLII. torvény 64. §-a
- aMagyar Voroskeresztrol sz616 1993. évi XL. torvény 2. § (1) bek. b)-c) pontok
- akatasztréfavédelemrdl és a hozza kapcsolodo egyes torvények modositasarol
2011. évi CXXVIIL torvény 1. §, 2. § (1)-(2) bek., 12. § (1) bek. d) pont, 51. §
(1)(2) bek.
- a természetes flirdovizek mindségi kovetelményeirdl, valamint a természetes
fiirddhelyek kijelolésérdl és lizemeltetésérdl szolo 78/2008. (IV. 3.) Korm. rendelet
7. sz. mellékletének 12. pontja
- az Orszagos Mentdszolgalatrol szo16 322/2006. (XI1. 23.) Korm. rendelet 6. §-a (1),
ill. (6) bek.
- arendOrségrol szol6 1994. évi XXXIV. torvény 101. §-a (1) bekezdésének a) és d)
pontja, valamint a vizi kdzlekedés rendérhatdsagi igazgatasarol szolo 13/1996. (V1.
28.) BM rendelet d) pont, valamint e) pont, f) pont, h) pont és k) pontok alapjan
- a tlzoltésag tlizoltasi és miiszaki mentési tevékenységének altalanos szabalyair6l
sz016 39/2011. (X1. 15.) BM rendelet 42. § (1)-(3) bek., 43. § (1) bek., 51. § (1), (5)
bek. a)-b) pontok, 52. § (1) bek. b) pont, 53. § (1) bek. a) pont

3.1.3.) Kozremiikodden részt vesz a korszerli egészségneveld, elsdsegélynyujtasi- ujraélesztési,
az Uszés, a vizimentés, a természet — ¢és kornyezetvédelmi ismeretek oktatdsaban, azok
szervezeésében, propagalasaban, ¢és a gyakorlati munkakban az élet- és egészség megdrzése, az
egészséges ¢letmad kialakitdsa, a baleset- és betegség-megeldzés érdekében Jogszabalyhely:

- a Magyar Voroskeresztrdl szolo 1993. évi XL. torvény 2. § (1) bek. e) pont

- akornyezet védelmének altalanos szabalyairdl sz616 1995. évi LIIL torvény 54. §
(1)-(2) bek.

- arendOrségrol szolo 1994. évi XXXIV. torvény 101. §-a (1) bekezdésének a) és d)
pontja, valamint a vizi kdzlekedés renddrhatdsagi igazgatasarol szolo 13/1996. (VI.
28.) BM rendelet 1) pont alapjan;

3.1.4.) Az Egyesiilet,

a.) orkodik tagjai Egyesiileten beliili erkolcsi tekintélye felett,

b.) érvényesiti tagjai erkdlcsi és anyagi érdekeit a kozérdekkel 6sszhangban,

c.) gondoskodik tagjainak a rendszeres és a folyamatos tovabbképzésérol,

d.) lehetOséget biztosit tagjainak — a szakmai képességiik, felkésziiltségiik alapjan — a
vallalkozasi tevékenységekben valo részvételre, az Egyesiilet €s a tag kozos érdekeinek
megfeleld forméaban és mddon;



3.1.5.) Az Egyesiilet kozremuikodik,

a.) a természet- és kornyezetvédelmi és ezzel Gsszefliggd tudomanyos tevékenységekben
és kutatasokban, azok gyakorlati munkaiban,

b.) részt vallal az orszagos érvényl szakmai koncepciok, allasfoglalasok kidolgozasaban,
modositasaban;

3.1.6.) Egyiittmiikddik a hazai és kiilfoldi testvérszervezetekkel, részt vesz és szervez hazai és
kiilfoldi bemutatdkat, rendezvényeket, sport és egyéb versenyeket;

3.1.7.) Jutalmazhat, kitiintetéseket alapithat, adomanyozhat ¢s javaslatot terjeszt eld az illetékes
szerveknek egyéni kitiintetések adomanyozasara;

3.1.8.) Az Egyesiilet gazdasagi feltételeinek biztositasa, vagyondnak gyarapitésa,

a.) atagok, a Kozgytilés altal meghatarozott mértékii és formaju, munkavégzésével torténd
tdmogatasaval,

b.) a hazai és kiilfoldi maganszemélyek és szervezetek adomanyaival,

c.) avallalkozasi és befektetési tevékenységgel és mas egyéb bevételekkel;

3.1.9.) Az Egyesiileti belsd szabalyzatok megalkotdsa és ezekben a 2. és 3. pontban
megfogalmazott feladatok részletezett szabalyozasa.

II. CIKKELY AZ EGYESULET TAGSAGA

4.) TAGSAGI VISZONYOK

4.1.) Az Egyesiilet, a 2. és 3. pontban meghatarozott cél szerinti tevékenységeire és feladataira
figyelemmel és tekintettel a kovetkezd tagsagi viszonyokat 1étesiti:

4.1.1.) Alapitoé Tagok:

a.) Alapito Tagok azok, akik az Egyesiilet megalakulasakor jelen vannak,
b.) akik vallaljak az Alapszabalyban és belso szabalyzataiban foglalt ktelezettségeket.

4.1.2.) Rendes Tagok azok,
a.) akik —a 4.1.1. pont szerint nem alapit6 tagok — vallaljak az Alapszabalyban és bels6
szabalyzataiban foglalt kotelezettségeket,
b.) akik az el6irt 3 (harom) éves probaidét sikeresen letoltotték,
c.) és akiknek a probaidét kovetéen az Egyesiilet Elnoksége 2/3-os szotobbséggel
tagfelvételét elozetesen jovahagyja (a rendes tagsagi viszony létrejottéhez a d. pont
teljesitése is sziikséges)



Amennyiben az Elndkség a felvételt elozetesen 2/3-o0s szotobbséggel nem hagyja jova,
ugy az ¢rintett - a tudomdsara hozasatdl szamitott 8 (nyolc) napon belil —
»felszolalassal” fordulhat a Kozgylléshez a tagfelvételének eldzetes jovahagyasa
céljabol.

Nemleges Kozgytilési dontést az érintett —a tudomasara jutasatol szamitott 30 (harminc)
napon beliil — a birdsag elétt megtamadhatja.

d.) akik az egyszeri belépési dijat hataridére befizették.
4.1.3.) Partol6 Tagok azok,

a.) akik Belépési Nyilatkozatukban vallaljak az Egyesiilet célkitlizéseinek, feladatainak
tevoleges, anyagi vagy erkdlcsi tAmogatasat,
b.) és az Elnokség 2/3-o0s szotobbséggel elfogadja a tamogatasukat és a tagsagukat.

4.1.4.) Tiszteletbeli Tagok azok,

a.) akik az Egyesiiletet erkdlcsileg vagy anyagilag kimagasloan és tevékenyen tamogatjak,
b.) és akiknek javara ezen cim adomanyozasat a Kozgyiilés 2/3-os szOtobbséggel
megszavazza, jovahagyja.

4.2.) Alapito és Rendes Tagok azok a maganszemélyek lehetnek, akik a 16. életéviiket
betoltottek, magyar allampolgarok, Magyarorszagon letelepedett, illetdleg
magyarorszagi tartozkodasi engedéllyel rendelkez6 nem magyar allampolgarok és azok
a jogi személyek, valamint ezek jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezetei
lehetnek, akik megfelelnek jogszabalyban, a jelen Alapszabalyban és egyéb mas
szabalyzatban, eldirdsban rogzitett feltételeknek.

4.3.) Tiszteletbeli tag barmely maganszemély lehet, partold tagok Iehetnek
maganszemélyek, jogi személyek, valamint ezek jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezetei.

5.) TAGSAGI VISZONY KELETKEZESE

5.1.) A Rendes Tagsagi viszony létesitését az Elnokséghez benytjtott Belépési Nyilatkozattal
kell kezdeményezni €és az Elnokség 2/3-os szotobbséggel veszi fel probaidore a jeloltet. A
rendes tagfelvételre a 4.1.2. pont rendelkezései az iranyadoak.



5.2.) A Partold Tagsagi viszony létesitését az Elndkséghez benyujtott Belépési Nyilatkozattal
kell kezdeményezni és a felvételre a 4.1.4/b. pont rendelkezései az irdnyadoak.

5.3.) A Tiszteletbeli Tagsagra vonatkoz6 kezdeményezés alapjan a Kozgylilés 2/3-0S
szOtobbséggel dont a cim adomanyozasarol.

6. TAG JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI
6.1.) Alapit6 és Rendes Tag jogai és kotelezettségei:
6.1.1.) Joga, hogy

a.) szavazati joggal részt vehet a Kozgytilésen,

b.) az Egyesiilet barmely tisztségére, tigyintézé és képviseleti szerv, (az Elndkség), a
Feliigyeld és az Etikai Bizottsag elndkének, alelndkének és tagjanak jelolhetd és
megvalaszthatd, feltéve, hogy a 18. életévét betoltdtte és nem all a koziigyek
gyakorlasatol valo eltiltas, tovabba az alapszabaly 10.3., 10.4., 11.9. és 12.6. pontjaiban
meghatérozott korlatozo kizar6 rendelkezések hatalya alatt,

C.) javaslatokat, inditvanyokat terjeszthet eld és részt vehet az Egyesiilet miikodésének
kialakitdsaban, modositasdban, tovabba tajékoztatasért, panasszal, felszolalassal,
fellebbezéssel és jogorvoslattal fordulhat az Egyesiilet illetékes szervéhez vagy a
birdsaghoz,

d.) az Alapszabaly és egyéb mas szabalyzatok, rendelkezések alapjan és szerint részt vehet
az Egyesiilet rendezvényein, tanfolyamain, szakmai palydzatain, igénybe veheti az
Egyesiilet ingatlanait, ingdsagait, eszkozeit, szolgaltatasait, az Egyesiilet altal nyujtott
kedvezményeket,

e.) részt vehet az Egyesiileti szakosztalyok, szervezeti egységek tevékenységében,

f.) meghatarozott feladat ellatisara az Egyesiilettel munkaviszonyt vagy megbizasi
jogviszonyt létesithet,

g.) kiemelked6 munkat végzék, Egyesiileti tamogatok jutalmazasat, Kkitlintetését
kezdeményezheti.

6.1.2.) Kotelezettsége,

a.) atevékeny kozremiikodés az Egyesiilet céljainak, feladatainak megvalositasaban az
Alapszabaly és egyéb mas szabalyzatok, rendelkezések megtartasaval,

b.) az Elnokségi hatarozatok, rendelkezések végrehajtasa,

C.) az onként vallalt feladatok maradéktalan ellatasa,

d.) az Elnokség vagy a Feliigyel6 Bizottsag felhivasara tevékenységérdl a beszamolas,

e.) az Elnokség altal eldirt tovabbképzésen vald részvétel,

f.) atagdij targyév 90. napjaig az Egyesiilet részére torténd befizetése,

g.) Alapité Tagnak az ,,egyszeri belépési dij” el6irt hataridon beliili befizetése,



h.) a tevékeny kozremiikodés az Egyesiilet anyagi alapjanak megteremtésében ¢és
gyarapitasaban, valamint mikodése érdekében a kozgytilés altal jovahagyott kozmunka
elvégzése, vagy annak mas modon torténd megvaltasa,

I.) az Egyesiilet ¢s tagjai anyagi javainak ovasa,

J.) az Egyesiilet miikodési rendjének, telep, kikotd és az egész Balaton torvényes és az
Egyesiilet altal eldirt rendjének betartasa.

6.2.) Partolo Tag jogai €s kotelezettségei:
6.2.1.) Joga, hogy
a.) latogathatja az Egyesiilet telephelyét és rendezvényeit, hallgatosagként részt vehet az
Egyesiilet Kozgytilésén,
b.) javaslattal ¢lhet az Egyesiilet miitkodésével kapcsolatosan,
c.) javaslatot tehet az altala nyujtott anyagi tamogatas felhasznalas céljara
d.) munkajaval tamogathatja az Egyesiilet tevékenységét.
6.2.2.) Kotelezettsége,
a.) a vallalt kotelezettségének teljesitése,
b.) az altala igénybe vett Egyesiileti szolgaltatasok soran az Egyesiilet szabalyzatainak,
rendelkezéseinek megtartasa.
6.3.) A Tiszteletbeli Tag jogai és kotelezettségei:
6.3.1.) Joga, hogy
a.) tanacskozasi és inditvanyozasi joggal részt vehet a Kozgytilésen vagy kiildottgytilésen,
b.) részt vehet az Egyesiilet rendezvényein és
c.) igénybe veheti a szabalyzatok, rendelkezések szerint az Egyesiilet szolgaltatasait.

6.3.2.) Kotelezettsége,

a.) az Egyesiilet bels szabalyzatainak, azok rendelkezéseik megtartasa,
b.) az Egyesiilethez és a cimhez méltdo magatartas.

7.) TAGSAGI VISZONY MEGSZUNESE
7.1.) A tagsagi viszony megsziinik a kovetkezo esetekben:

a.) Kilépéssel,
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b.) Torléssel,
c.) Elhalalozassal,
d.) Jogi személy megsziinésével,
e.) Cim visszavonasaval, a tiszteletbeli tag esetében,
f.) Felmondassal, a partolo tag esetében.
7.2.) A tag az Egyesiiletb6l irasbeli bejelentéssel barmikor kiléphet.

7.3.) Azt arendes tagot, aki az 6.1.2. f.) pontjaban meghatarozott idépontig tagdijat nem
fizeti be és azt irdsbeli felszolitdsra 15 napon beliil nem teljesiti, vagy a 6.1.2.
pontban meghatarozott egyéb kotelezettségeit sulyosan megsérti, az EIndkség — az
Etikai Bizottsag altal lefolytatott vizsgalat utdn — a tagok sorabol térolheti.

7.4.) Azt a tagot, aki az ,,egyszeri belépési dijat” az Elnokség 4.1.2. c). pont alapjan
meghozott hatdrozatarol tortént értesitést kovetden 90 napon beliil nem fizeti be és
azt irasbeli felszolitast kdvetden 15 napon beliil sem teljesiti, az EIndkség tordlheti
a tagok sorabol.

7.4.1.) A torlést kimondo6 hatarozat ellen, annak kézhezvételétol szamitott 15 (tizendt) napon
beliil, halaszto hatalyt fellebbezésnek van helye az Egyesiilet Kozgytiléséhez. A Kozgytilés
fellebbezést elutasitd dontését az érintett tag — a tudomasara jutasatdl szamitott 30 (harminc)
napon beliil — a birésag el6tt megtdmadhatja.

7.5.) A Partol6 Tagsagi viszonyt az EInokség felmondassal megsziintetheti, ha a
vallalt kotelezettségeit nem teljesiti, vagy stlyosan megsértette. Ez ellen
fellebbezésnek helye nincs. A partolo tag a felmondast — a tudomasara jutasatol
szamitott 30 (harminc) napon beliil — a birdsag el6tt megtamadhatja.

7.6.) A Tiszteletbeli Tagsagot, az Etikai Bizottsag tényfeltard vizsgalata és javaslata

alapjan, a Kozgytilés visszavonhatja, ha a tiszteletbeli tag a kotelezettségeit sulyosan
megsértette, vagy a cimre méltatlanna valt. Ez ellen fellebbezésnek helye nincs.

III. CIKKELY AZ EGYESULET SZERVEZETI RENDJE

8.) KOZGYULES, OSSZEHIVASA, HATAROZATKEPESSEGE, HATASKORE,
HATAROZATHOZATALA

8.1.) Kozgytilés

8.1.1.) Az Egyesiilet legfobb szerve a tagok Osszességébdl allo Kozgytilés, melyet sziikség
szerint, de legalabb évente egyszer 6ssze kell hivni.
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8.1.2.) A Kozgyllés nyilvanos, azon kiillon meghivas nélkiil is — tandcskozasi €s szavazati jog
nélkiil — barki részt vehet. A tandcskozasi jogot a kiilon meghivottak részére a Kozgytlés
megszavazhatja.

8.2.) Osszehivas

8.2.1.) A Kozgyiilés rendes és rendkiviili 6sszehivasardl az Elnokség jogosult és koteles
gondoskodni.

8.2.2.) Az irasbeli meghivoban meg kell jeldlni a Kozgytlés idOpontjat és helyét a javasolt
napirendi pontokat, mely a Kozgylilésen kiegészithetd, amennyiben azt a Kozgyiilés
szavazassal elfogadja.

8.2.3.) A meghivot a Kozgylilés tagjainak legalabb 10 (tiz) nappal — a Kozgytilés idopontja elott
— postai uton meg kell kiildeni. A meghivé mellékleteit képezd irasbeli eldterjesztések
elektronikus levél formajaban vagy mas, az interneten a tagok kozott hasznalatos modon (pl. a
honlapon torténd elhelyezéssel) is megkiildhetdk a tagok részére. Amennyiben a tag irdsban
hozzéjarul az elektronikus forméaban torténd kikiildéshez, akkor a meghivo illetve annak
mellékletei a nyilatkozaton rogzitett e-mail cimre is kikiildhetd.

8.2.4.) A Kozgytilést 0ssze kell hivni akkor is, ha azt a birdsag elrendeli, illetdleg, ha tagok
egyharmada az ok ¢és a cél megjelolésével kivanja. Amennyiben az Elndkség megfeleld
hataridében nem gondoskodik az 6sszehivasrol, azt a Feliigyeld Bizottsag jogosult és koteles
megtenni.

8.3.) Hatarozatképesség

8.3.1.) A Kozgytilés akkor hatarozatképes, ha a szavazasra jogosultak tobb mint a fele, 50 % +
egy f0, regisztraltan jelen van.

8.3.2.) Hatarozatképtelenség esetén, az eredeti napirendi pontok megjeldlésével, 30 (harminc)
napon beliil ismételten 6ssze kell hivni a Kozgytilést, mely a szavazasra jogosultak megjelenési
szamatol fliggetleniil hatarozatképes, amennyiben erre az eredeti meghivdban utalas tortént.
8.3.3.) A Kozgytlésen szavazati joggal rendelkezik minden alapité és rendes tag.

8.3.4.) A szavazésra jogosult tagok a Kozgylilésen egy szavazattal rendelkeznek.

8.4.) Hataskor

8.4.1.) A Kozgyiilés kizardlagos hataskorébe tartoznak a kovetkezok:

a.) az Egyesiilet feloszlasanak és mas Egyesiilettel valo egyesiilésének kimondasa
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b.) az Alapszabaly megallapitasa és modositasa,

c.) az Ot tagi Elnokség elnokének, alelnokének ¢€s tagjainak 5 (6t) évre sz6lo
megvalasztasa, esetleges visszahivasuk, felmentésiik;

d.) Az ot-6t taga Feliigyeld és Etikai Bizottsag elnokének, alelnokének és tagjainak 4
(négy) évre sz016 megvalasztasa, esetleges visszahivasuk, felmentésiik;

e.) az évi koltségvetés, zarszamadas és munkaterv meghatarozasa, megallapitasa ¢és
jovahagyasa;

f.) az Elnokség évi beszamoldjanak és kozhasznusagi mellékletének megtargyalasa és
elfogadésa, jovahagyasa;

g.) megallapitasa az egyszeri belépési dijnak és az éves tagdijnak;

h.) kitlintetd jelvények és dijak alapitasa;

i.) Egyesiileti bels6 szabalyzatok jovahagyasa;

J.) az Elnokség, a Feliigyelo6 és Etikai Bizottsag vezetdi és tagjai dijazasanak
megallapitasa;

k.) minden, amit az Alapszabaly a hataskorébe utal.

8.4.2.) A Kozgyiilés donthet az Egyesiilet miikodését érintd barmely mas kérdésben.

8.5.) Hatarozathozatal

8.5.1.) A Kozgyiilés a hatarozatait nyilt szavazassal, altalaban egyszerii sz6tobbséggel
hozza.

8.5.2.) Az egyesiilet alapszabalyanak modositasahoz a jelen 1évo tagok haromnegyedes
szOtobbséggel hozott hatdrozata sziikséges. Az egyesiilet céljanak
modositasdhoz €s az egyesiilet megsziinésérdl szolo kozgytilési dontéshez a
szavazati joggal rendelkezd tagok haromnegyedes szotobbséggel hozott
hatarozata sziikséges.

Kozgylilés hatdrozatainak meghozataldhoz a regisztraltan jelen 1évd, szavazasra jogosult tagok
kétharmados tobbsége sziikséges a kovetkezd esetekben:

a.) az Egyesiilet mas Egyesiilettel valo egyesiilésének kimondasahoz;

b.) az Elnokségnek, a Feliigyeld és az Etikai Bizottsagnak, vagy elnokeinek, az
alelndkeinek, valamint tagjainak — mandatumuk lejarta eldtti — visszahivasédhoz,
felmentéséhez;

c.) az Elndkség évi beszamolojanak és kozhasznusagi mellékletének elfogadasahoz,
jovahagyasahoz és

d.) mindent, amit az Alapszabaly mindsitett tobbséghez kot.

9.) ELNOKSEG ES MUKODESE
9.1.) Elndkség és mitkodése

9.1.1.) A Kozgytilések kozott az Egyesiilet képviseleti és ligyintéz6 szerve az ,,Elnokség”.
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9.1.2.) Az Elnokség a Kozgytilés altal megvalasztott 5 (6t) tagu testiilet, tagjai a Kozgytilés altal
megvalasztott Egyesiileti tisztségviselok €s az elndkségi tagok.

9.1.3.) Az elndkség, mint ligyvezetd szerv iilései nyilvanosak az Ectv 37. § (1) bekezdése
értelmében. Az Elnokség iiléseit sziikség szerint, de legalabb negyedévenként tartja,
0sszehivasarol és elokészitésérdl az elnok, illetve megbizasabol az alelndk gondoskodik.

9.1.4.) Az elnokségi iilést irasban, a napirendi javaslatok megjelolésével kell 6sszehivni, az iilés
elott legalabb 10 nappal. A meghivo és annak mellékleteit képezd irdsbeli eldterjesztések
elektronikus levél formdjaban vagy mas, az Interneten az elndkség altal hasznalatos modon (pl.
a honlapon torténd elhelyezéssel) is igazoltan megkiildhetd az elndkségi tagok részére.

9.1.5.) Az elnokség akkor dontdképes, ha az elndkségnek legalabb 3 (harom) tagja jelen van.
Dontéseit altalaban egyszerti sz6tobbséggel, nyilt szavazassal hozza.

9.1.6.) Az Elnokség sajat ligyrendjének €s éves munkatervének megfelelden mikodik és fejti ki
tevékenységét.

9.1.7.) Az Elndkség hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozdja (Ptk. 8:1. § 1. pont), €lettarsa (tovabbiakban egylitt: hozzatartozo) a hatarozat
alapjan,

a.) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkdtendd jogiligyletben egyébként
érdekelt. Nem mindsiil eldnynek a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatasai keretében
a barki altal megkdtés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a
tarsadalmi szervezet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesitd
okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.

b.) akit a hatarozat kotelezettség vagy felelosség aldl mentesit vagy a jogi személy terhére
masfajta eldnyben részesit;

c.) akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni,

d.) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

e.) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy
alapitoja;

f.) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapul6 kapcsolatban all;

vagy
g.) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben

9.1.8.) Rendkiviili iilés

a) Az elndkség indokolt esetben rendkiviili iilést tarthat. A rendkiviili {ilés 6sszehivasa,
megtartasa, €s a hatarozathozatal modjara a 9.1.8. a), illetve a 9.1.8. b) pontokba
foglalt eltérésekkel a 9.1.5), 9.1.6.), 9.1.7.) pontok rendelkezései irdnyaddak. A
rendkiviili {ilés 6sszehivasara szoban, az iilést kozvetleniil megelézden keriil sor. A
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rendkiviili iilés meghivdja és az eldterjesztések ismertetésére szoban keriil sor. A
rendkiviili iilésrél a 13.) pontban foglaltaknak megfeleléen jegyzokonyv késziil,
amely tartalmazza a rendkiviili iilés indokat.

b) Kiilonosen indokolt esetben a rendkiviili ilés Osszehivasa, megtartasa és a
hatarozathozatal telefonon, konferenciabeszélgetés formajaban torténik, amelyrol
digitalisan rogzitett hangfelvétel késziil. A telefonon tartott rendkiviili iilés
jegyzOkonyve az iilés megtartdsat kovetden legkésébb 3 napon beliil a rogzitett
hangfelvétel alapjan késziil el, az iilésrdl késziilt hangfelvételt az elnokség legalabb
Ot éven at megorzi. A rendkiviili iilés jegyzokonyve minden esetben tartalmazza a
rendkiviili iilés indokat, mely jegyzdkonyvet a 13.3. b) pontban foglaltaktol eltéréen
a telefon tartott rendkiviili ilés minden résztvevdje hitelesit.

9.2.) Feladat és hataskor

9.2.1.) Az évi koltségvetés, a zarszamadas kidolgozasa, a kozhasznusagi melléklet
elkészitése és ezekrdl a Feliigyeld Bizottsag véleményének kikérése €s a munkaterv
Osszeallitasa, Kozgyiilés elokészitése és dsszehivasa.

9.2.2.) Szervezi és iranyitja az Egyesiilet folyamatos miikodését, gondoskodik a
Kozgytlés hatarozatainak végrehajtasarol.

9.2.3.) Az Egyesiilet 1ényeges bels6 szabalyzatainak — a térvények, a jogszabalyok,
egyéb normativ szabalyok és az Alapszabaly alapjan torténd — megalkotdsa és a

Kozgytilés elé terjesztése jovahagyas céljabol.

9.2.4.) Aktualis kérdésekben nyilatkozatokat tesz kozzé, ajanlasokat készit,
jogszabalyokat véleményez.

9.2.5. Barmiféle szervezeti egység létrehozasa, azok vezetdinek megbizésa és visszahivasa.
9.2.6.) Lemondott vagy tisztét6l egyéb okok miatt megvalt Elndkségi tag helyére a
tagok soraibdl 0j személy kooptalasa az Elndkségbe, ideiglenes jelleggel a
legk6zelebbi Kozgytilésig.
9.2.7.) Kapcsolatot épit ki és tart fenn hazai és kiilfoldi szervezetekkel.
9.2.8.) Dont minden olyan, az Egyesiilet mikodését érinté kérdésében, amit az
Alapszabdly a hataskorébe utal €s ami nem tartozik a Kozgytilés kizardlagos

hataskorébe.

9.2.9.) Etikai (fegyelmi) jogkor gyakorldja.
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9.3.) HELYI SZERVEK

9.3.1) Az orszagosan miikodo Egyesiilet helyi szerv(eket) hozhat 1étre, amely(ek) az Elnokség
munkajat segitik. A helyi szervezetek nem rendelkeznek 6nallo jogi személyiséggel.

9.3.2.) A helyi szervezetek szamarol, miikddési helyérdl a Kozgytilés hataroz.

9.3.3.) A helyi szervet a helyi szerv vezetdje iranyitja, aki az Egyesiilet képviseleti jogaval nem
rendelkezik.

9.3.4.) Feladata, hogy az Elnokség munkdjat segitse, els6sorban helyi szervezési ¢és
kapcsolattartasi feladatkort 1at el. Eldsegiti a kapcsolattartast az Elndkség és a helyi szerv
kozott, valamint folyamatosan egyeztet az Egyesiilet tobbi helyi szervének vezetdjével annak
érdekében, hogy az Egyesiilet miikodésének hatékonysagat novelje, és a miikodés koltségeit
csOkkentse.

9.3.4) A helyi szervek vezet6jét az Elnokség valasztja meg 1 éves idotartamra az Alapszabaly
9.1.5.) pontjanak megfelel6en, azzal, hogy az Elndkség egyhangl dontésével a helyi szerv
vezetdje a megbizés id6tartama alatt levalhato.

10.) TISZTSEGVISELOK
10.1.) Az Egyesiilet tisztségviseldi az EIndkség Elnoke és az Alelnoke.
10.1.1.) Az Elnok feladata és hataskore a kdvetkezo:

a.) iranyitja és ellendrzi az Elnokség munkajat, képviseli az Egyesiiletet;

b.) munkaltatoi jogot gyakorol az Egyesiilet alkalmazasaban all6 személyek felett;

c.) alairasi és utalvanyozasi jogot gyakorol a 10.2. pontban rogzitett feltételek szerint
(alairasi és utalvanyozasi jogot gyakorol)

d.) vezeti a Kozgyiilés és az Elnokség iléseit;

e.) ellatja a Kozgytilés az Elnokség altal rabizott feladatokat;

f.) akadalyoztatasa esetén az elnoki feladatokat az Elnokség mas tagjaira raruhazhatja.

10.1.2.) Az Alelndk feladata és hataskore a kdvetkezo:

a.) ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket a Kozgytilési elfogadott hatarozatok a
szamara el6irnak;

b.) elvégzi az Elnok altal eldirt feladatokat;

c.) az Elndk akadalyoztatdsa esetén, ennek idOtartamara atveszi az elndki teenddk
intézését;

d.) tevékenységérdl beszamol az Elnokségnek.

e.) alairasi és utalvanyozasi jogot gyakorol a 10.2. pont szerint
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10.2.) Az Egyesiilet bankszamlaja felett az Egyesiilet Elnokségének Elnoke és
Alelndke egyiittesen jogosult rendelkezni (képviseleti joguk e targyban egyiittes).

10.3.) Az Egyesiiletben vezetd tisztségviselé az a nagykoru személy lehet, akinek
cselekvoképességét a tevékenysége ellatdsahoz sziikséges korben nem korlatoztak. A
vezetd tisztségviseld ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

Nem jelolhetd és nem lehet az Egyesiilet vezetd tisztségviseldje — ideértve az Elndkségi tagjait
IS — az a személy, aki korabban olyan kdzhasznu szervezet vezetd tisztségviseldje volt - annak
megszinését megeldzo két évben legalabb egy évig -, a) amely jogutdd nélkiil szlint meg ugy,
hogy az 4llami ad6- és vamhatosagnal nyilvantartott ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,
b) amellyel szemben az allami ad6- és vamhatosag jelentds Gsszegli adohianyt tart fel, c)
amellyel szemben az allami ado- és vamhatosag {izletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy
iizletlezarast helyettesité birsdgot szabott ki, d) amelynek adoszamat az allami ado- és
vamhat6sag az ad6zas rendjérdl szolo torvény szerint felfliggesztette vagy torolte.

Nem lehet vezetd tisztségviseldé az, akit blncselekmény elkovetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a blintetett el6élethez fiiz6d0 hatranyos
kovetkezmények alol nem mentesiilt.

Nem lehet vezeto tisztségviseld az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastol jogerds biroi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatdlya alatt az itéletben megjeldlt
tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet.

Az eltiltast kimond6 hatarozatban megszabott idétartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az,
akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

10.4.) A tisztségviselésre jelolt személy koteles a Kozgytilést eldzetesen tajékoztatni arrol, hogy
mas szervezetnél egyidejiileg betdlt-e vezetd tisztséget.

11.) FELUGYELO BIZOTTSAG

11.1.) Az Egyesiilet mikodését és gazdalkodasat ellendrzd szerv az 5 (6t) tagh Felligyeld
Bizottsag, melynek Elnokét, Alelnokét és harom tagjat a Kozgylilés valasztja meg 4 (négy) évi
id6tartamra.

11.2.) Az Feliigyel6 Bizottsag sziikség szerint, de évente legalabb két alkalommal iilésezik,
miikddésére — ideértve a hatarozathozatal rendjét is — az Elnokség miikodésének szabalyait kell
alkalmazni. Osszehivasardl és elokészitésérél az Elndk, illetve megbizasabol az Alelndk

gondoskodik.
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11.3.) A Feliigyeld Bizottsagi iilést irasban, a napirendi javaslatok megjeldlésével kell
0sszehivni, az iilés elott legalabb 10 nappal. A meghivo és annak mellékleteit képezd irasbeli
eloterjesztések elektronikus levél formajaban vagy mas, az Interneten a bizottsag altal
hasznalatos modon (pl. a honlapon torténd elhelyezéssel) is megkiildhetd a bizottsagi tagok
részére.

11.4.) A Feliigyel6 Bizottsag akkor dontoképes, ha a bizottsagnak legalabb 3 (hdrom) tagja jelen
van.

11.5.) A Feliigyeld Bizottsag sajat tigyrendjének és éves munkatervének megfeleléen mitkodik,
fejti ki tevékenységét, delegalt tagja az Elnokség iilésein tanacskozasi joggal részt vehet, a
Kozgytilésnek beszamol.

11.6.) A Feliigyeld Bizottsdg jogosult a vezetd tisztségviseloktdl jelentést, a tagoktdl, a
munkavallaloktol pedig tdjékoztatast vagy felvilagositast kérni, az Egyesiilet kdnyveibe ¢és
irataiba barmikor és minden megkotés nélkiil betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

11.7.) A Feliigyel6 Bizottsag figyelemmel kiséri az Egyesiilet torvényes és alapszabalyszeri
miikodését, a koltségvetés végrehajtasat, eldozetesen véleményezi az Egyesiilet beszamolojat,
zarszamadasat, az Elnokség — kiilondsen a kdzhasznusagi mellékletet — jelentéseit.

11.8.) A Feliigyel6 Bizottsag megallapitasai és javaslatai alapjan az Elnokség a megfeleld
intézkedéseket nem teszi meg, a Bizottsag a Kozgytiléshez fordulhat.

11.8.1.) Rendkiviil indokolt, jogszabalyban, Alapszabalyban rogzitett esetekben, ha az
Elnokség az Elnokségi lilést vagy Kozgylilést a Bizottsag inditvanyatdl szamitott 30 (harminc)
napon beliil nem hivja 6ssze, gy a Feliigyel6 Bizottsag jogosult a testiiletek Osszehivasara.

11.8.2. Ha a Felligyeld Bizottsdg a stlyos ¢€és huzamosan fenndlld torvény vagy
alapszabalysértést tapasztal és észrevételei alapjan sem az Elnokség, sem a Kozgytilés részérdl
megfeleld és sziikséges intézkedés nem torténik, akkor a Feliigyeld Bizottsag az illetékes
feliigyeleti szervekhez, hatdsagokhoz koteles fordulni.

11.8.3.) A Feliigyel6 Bizottsag a munkajaba sziikség esetén kiilsd szakértdket is bevonhat.

11.9.) A Feliigyeld Bizottsag Elndke gyakorolja az Egyesiilet Elndke felett a munkaltatoi
jogokat.

11.10.) Nem lehet a Feliigyeld Bizottsag Elndke vagy tagja, illetve konyvvizsgaldja az a
személy, aki

a.) az Elnokség Elnoke vagy tagja,

b.) a kozhasznu szervezettel a megbizatasan kiviil mas tevékenység kifejtésére iranyulod
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban 4all, ha
jogszabaly masképp nem rendelkezik,
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Cc.) akozhasznu szervezet cél szerinti juttatasabol részesiil — kivéve a barki altal megkotés
nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, €s a tarsadalmi szervezet altal
tagjanak a tagsagi viszony alapjan nyujtott, 1étesitd okiratnak megfeleld cél szerinti
juttatast -, illetve

d.) az a.) —c.) pontban meghatarozott személyek hozzatartozdja.

12. ETIKAI BIZOTTSAG

12.1.) Az Egyesiileti tagok Alapszabalyban foglalt kotelezettségeinek sulyos megsértésével
kapcsolatos vizsgalatok lefolytatasara jogosult Egyesiileti szerv, az 5 (6t) tagu Etikai Bizottsag,
melynek elnokét, alelnokét és harom tagjat a Kozgytilés valasztja meg 4 (négy) évi idotartamra.

12.2.) A bizottsagi iilést irasban, a napirendi javaslatok megjelolésével kell 6sszehivni, az iilés
elott legalabb 10 nappal. A meghivo és annak mellékleteit képezd irdsbeli eldterjesztések
elektronikus levél formajaban vagy mas, az Interneten a bizottsag altal hasznalatos modon (pl.
a honlapon torténd elhelyezéssel) is megkiildhet6 a bizottsagi tagok részére.

12.3.) Az Etikai Bizottsdg az Elnokség irasos kezdeményezésére, rendelkezésére, az
Alapszabaly alapjan inditja meg a vizsgalati eljarast és folytatja le a vizsgalatot és ennek
eredményeként megallapitott tényeket, bizonyitékokat és javaslatot tartalmaz6 dontését az
indokolasaval egyiitt az etikai (fegyelmi) jogkort gyakorlo Egyesiileti EInokség elé terjeszti.

12.4.) Az Etikai Bizottsag akkor dont6képes, ha legalabb 3 (harom) tagja jelen van.

12.5.) Az Etikai Bizottsag az eljarasa soran jogosult az Egyesiilet barmely tisztségviseldjét,
vezetdjét, tagjat, munkavallaldjat tantiként meghallgatni, az iigy eldontéséhez sziikséges
barmely iratot, dokumentumot bekérni, megvizsgalni, allami, 6nkormanyzati szervektdl és

hatosagoktol tajékoztatast kérni, kiilsé szakértét bevonni.

12.6) Az Etikai Bizottsag a miikdodésérol és a tevékenységérdl koteles a Kozgytilésnek
beszamolni.

12.7.) Nem lehet az Etikai Bizottsag Elndke vagy tagja, az a személy, aki

a.) az Elnokségnek ¢€s a Feliigyeld Bizottsag vezetdje vagy tagja,
b.) az Egyesiilet konyvvizsgaloja.

12.8.) Az Etikai Bizottsag eljarasaban, vizsgalatadban és dontéshozatalaban nem vehet részt az
a személy, aki vagy akinek kozeli hozzatartozoja (Ptk. 685. § b./ pont), élettarsa ellen,

a.) az etikai vizsgalatot, eljarast elrendelték,
b.) egyébként az etikai igyben érdekelt.
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13.) JEGYZOKONYVEK, HATAROZATOK RENDJE

13.1.) A Kozgyilés, az Elndkség, a Feliigyelo és az Etikai Bizottsag {iiléseirdl részletes
jegyzokonyvet kell vezetni.

13.2.) A testiiletek jegyzokonyveinek tartalmaznia kell, kiilonosen:

a.) a megjelent szavazasra jogosultak szamat, az Elnokség €s a Bizottsagok esetében név
szerint,

b.) ahatarozatképesség megallapitasat,

c.) az elfogadott napirendet,

d.) ameghozott hatarozatok szoszerinti pontos szovegét, érvényességi korét, hatalyukat és
kihirdetésének rogzitését,

e.) a Kozgyiilés dontéseit tamogatok, ellenzOk és tartozkodok szamat, az Elndkség és a
Bizottsagok esetében név szerint.

13.3.) A jegyzOkonyvet a kovetkezd személyek hitelesitik:

a.) a Kozgylilési jegyzokonyvet a jegyzokonyvvezetd és a Kozgylilés altal, a hitelesitésre
megvalasztott, két tag,

b.) az Elnokségi jegyzOkonyvet a jegyzOkonyvet vezetd és az Elnok.

C.) A Bizottsagok jegyzOkonyveit a jegyzokonyvet vezetd és a bizottsagi Elnokok.

13.4.) A testiiletek hatdrozatairol kiilon nyilvantartast kell vezetni, melynek a kdvetkezoket kell
tartalmaznia:

a.) a hatarozat szoszerinti pontos szovegeét,
b.) ahatarozathozatal id6pontjat,
C.) ahatarozat érvényességi korét, hatalyat.

13.5.) A testiileti dontéseket, a dontés meghozatala utan 30 (harminc) nappal a
tagoknak, illetve a hatdrozatokban érintetteknek elismervény ellenében at kell adni,
vagy meg kell kiildeni postai uton, vagy levél, fax, telex, Utjan, illetve az Egyesiilet
weboldalan kozz¢ kell tenni. Az Egyesiilet weboldalan kozzétett testiileti dontésekre a
13.) pontban irtak megfelelden iranyadodak.

13.6.) A testiileti dontéseket tartalmazé nyilvantartasba barki — torvényi és jogszabalyi
tilto rendelkezés kivételével — szabadon betekinthet, arrol — sajat koltségére — masolatot
készithet.
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14.) EGYESULET JOGKEPESSEGE, KEPVISELOJE

14.1.) Az Egyesiilet 6nall6 jogi személy.

14.2.) Az Egyesiiletet a Kozgytlés altal megvalasztott EInok képviseli.

14.3.) Az Elnok jogkorét ideiglenesen a tisztségviselok barmelyikére atruhazhatja.

14.4.) Az Elnok akadalyoztatdsa esetén, annak idGtartamara, az Elnoki jogkor gyakorldsat az
Alelndk veszi at.

IV. CIKKELY AZ EGYESULET GAZDALKODASA, VAGYONA

15.) GAZDALKODAS

15.1.) Az Egyesiilet éves koltségvetés alapjan gazdalkodik és a gazdalkodas soran elért
eredményét nem osztja fel, azt a létesitd okiratban meghatarozott feladatok ellatasara,
tevékenységekre forditja.

15.2.) A cél szerinti és a vallalkozasi tevékenységbdl szarmazo bevételeit és raforditasait
elkiilonitetten tartja nyilvan.

16.) BEVETELEK
16.1.) Dijak és dij jellegii bevételek:

a.) ,,Egyszeri belépési dij”, 6sszege: 30000,-Ft, azaz Harmincezer forint, melyet az alapitd
és rendes tagok tartoznak egy dsszegben megfizetni.

b.) 2016. majus 20-tdl. az ,,éves tagdij”, osszege: 20000.-Ft, azaz Huszezer forint.

C.) A Partolo tag és a Tiszteletbeli tag tagdijfizetésre nem koteles.

16.2.) Tovabbi mas bevételek:

a.) Maganszemélyek, jogi személyek és tarsadalmi szervek adomanyai, tamogatasai.
b.) Palyazatok, alapitvanyi tamogatasok elnyerése.

c.) Kozhasznt és egyéb cél szerinti tevékenység folytatasabol szarmazo bevételek.
d.) Rendezvények, tanfolyamok bevételei.

e.) Kozhasznu célra vagy mitkodési koltségei fedezetére kapott tamogatas.
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f.) Vallalkozasi és befektetési tevékenységbdl szarmazo bevétel és jovedelem.

17.) VAGYON

17.1.) Az Egyesiilet vagyona els6sorban a 16.1. és 16.2/a. pontban, valamint 16.2/b-f. pontban
felsorolt bevételekbdl képzddik, mely all készpénzbdl, értékpapirokbol, ingd és ingatlan
vagyonbol, egyéb vagyonbol.

17.2.) Az Egyesiilet bevételeivel és vagyonaval 6nalléan gazdalkodik.

17.3.) Az Egyesiilet a tartozasaért sajat vagyonaval felel. A tagok — a tagdij megfizetésén tal —
az Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

18.) DIJAZAS

18.1.) Az Egyesiilet tisztségviseldi, az Elnokség tagjai a Kozgylilés jovahagyasaval
tiszteletdijban vagy munkabérben részesiilhetnek. A Feliigyeld és az Etikai Bizottsag elnoke,
alelnoke €s azok tagjai a Kozgytilés jovahagyasaval tiszteletdijban részesiilhetnek.

18.2.) Az Elndkség, az Elnok javaslatéra, tiszteletdijban részesitheti azt az Egyesiileten kiviili
személyt, aki a munkajaval eldsegiti az Egyesiilet tevékenységét, miikodését.

V. CIKKELY EGYESULET NYILVANOSSAGA

19.) Az Egyesiilet a Kozgyiilés id6épontja el6tt, bejegyzett megyei Gjsagban kdzzéteszi a
Kozgytilésrdl sz616 tajékoztatast, tovabba ugyancsak a megyei lapban teszi kdzzé szolgaltatasai
és juttatdsai igénybevételének modjat, palyadzati felhivasait.

Palyazati formahoz kotott juttatas esetén az Egyesiilet eldzetesen palyazati szabalyzatot készit,
melynek kivonatit hirdetményeihez hasonléan teszi kozzé, és melynek teljes szovegét az
Elnokségnél, eldzetes iddegyeztetést kovetden barki megismerheti.

20.) Az Egyesiilet az Alapszabaly szerinti tevékenységének ¢és gazdalkodasanak
legfontosabb adatait bejegyzett megyei Ujsagban megjelenteti.
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21.) Az Egyesiilet éves kozhasznlsagi mellékletébe, valamint az Egyesiilet mikodésével
kapcsolatos iratokba barki betekinthet, arrol — a sajat koltségére — masolatot készithet.

VI. CIKKELY EGYESULET MEGSZUNESE

22.) Az Egyesiilet megszilinik, ha

a.) a Kozgyllés a feloszlasat vagy mas Egyesiilettel valo egyesiilését kimondja,

b.) az arra jogosult szerv feloszlatja, illet6leg megsziinését megallapitja.

c.) haa Kozgyiilés hatarozata alapjan egyesiilettel egyesiil;

d.) ha Kozgytilés hatarozata alapjan egyesiiletekre valik szét;

e.) ha az Egyesiilet megvaldsitotta céljat vagy az egyesiilet céljanak megvaldsitasa
lehetetlenné valt és 11j célt nem hataroztak meg;

f.) az Egyesiilet tagjainak szdma hat honapon keresztiil nem éri el a tiz f6t

23.) Az Egyesiilet jogutdodlassal torténé megsziinésével, minden vagyona a jogutodra szall.

24.) Az egyesiilet jogutdd nélkiili megsziinése esetén a hitelez6k koveteléseinek kiegyenlitése
utan fennmaradd vagyont az alapszabalyban meghatdrozott, az egyesiilet céljaval
megegyez0 vagy hasonlo cél megvaldsitasara 1étrejott kozhasznl szervezetnek kell atadni.

A nyilvantartd birésag jogszabalyban meghatarozott szervezetnek juttatja a vagyont, ha az
alapszabaly nem tartalmaz rendelkezést a megsziind egyesiilet vagyonardl, vagy ha az
alapszabalyban megjelolt kozhaszni szervezet a vagyont nem fogadja el vagy azt nem
szerezheti meg.

A fennmaradd vagyon sorsardl a nyilvantartdo birésag a torlést kimond6 hatarozataban
rendelkezik, a vagyonatruhdzas teljesitésére sziikség esetén ligygondnokot rendel ki.

A vagyon feletti rendelkezési jog az egyesiilet torlésével szall at az 01 jogosultra.

Az egyesiilet jogutdd nélkiilli megszlinése utdn a vezetd tisztségviselokkel szemben e
mindségilikben az egyesiiletnek okozott karok miatti kartéritési igényt - a jogerds birdsagi
torléstdl szamitott egy éven beliil - az egyesiilet torlésének idépontjaban tagsagi jogviszonyban
allo tag vagy az érvényesitheti, akinek a részére a megsziinéskor fennmarado egyesiileti vagyont
at kellett adni, vagy ha lett volna vagyon, at kellett volna adni.

Ha az egyesiilet jogutdéd nélkiill megsziinik, a hitelezok kielégitetlen kovetelésiik erejéig
kartéritési igényt érvényesithetnek az egyesiilet vezetd tisztségviseldivel szemben a
szerzOdésen kiviil okozott karokért valo feleldsség szabalyai szerint, ha a vezeto tisztségviseld
az egyesiilet fizetésképtelenségével fenyegetd helyzet bedllta utan a hitelez6i érdekeket nem
vette figyelembe. Ez a rendelkezés végelszdmolassal torténd megszlinés esetén nem
alkalmazhato.
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VIL. CIKKELY ZARO RENDELKEZESEK

25.) A jelen, 5 ecredeti példanyban késziilt Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben
polgari torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. térvény (,,Ptk.”), valamint az egyesiilési jogrol,
a kdzhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérol €s tamogatasarol szolo
2011. évi CLXXV. torvény (,,Civil tv.”), valamint a civil szervezetek birdsagi
nyilvantartasarol és az ezzel Osszefiiggd eljarasi szabalyokrol szo616 2011. évi CLXXXI.
torvény (,,Civil nyilv. Tv.”) torvény rendelkezései az iranyadoak.

26.) A jelen Alapszabalyt az Egyesiilet Kozgytilése — a mellékelt Kozgytilési jegyzOkonyv és
jelenléti iv alapjan — 1999. oktober 29. napjan megtartott alakulé {ilésén fogadta el, hagyta
jova és rendelkezései e naptol 1épnek hatalyba.

27.) Az Egyesiilet a Veszprém Megyei Birosag nyilvantartasba vételével jon 1étre.

Kelt: Zanka, 2017. év aprilis h6 7. napjan.

A jelen egységes szerkezetli alapszabaly tartalmazza valamennyi alapszabaly modositast, igy a

legutobbi, Keszthely, 2017. aprilis 7. napjan megtartott Kozgytilésén elfogadott alapszabaly

modositast is. Az alapszabaly egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel az alapszabély

modositasok alapjan hatalyos tartalomnak.

Az alapszabaly egységes szerkezetbe torténd foglalasara az alapszabaly (vastagon dolt betlivel
jelolt 1.4.) pontjaban torténd valtoztatasa tette sziikségessé.
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